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SINDICATO DOS EMPREGADORES DOMESTICOS DE CAMPINAS E REGIAO

www.sedcar.com.br

Reg.MTE/AESB 46000.016734/2001-09 CNPJ 05.198.380/0001-34

O SEDCAR é a Entidade Sindical que representa os PATROES DOMESTICOS
no Municipio de CAMPINAS e Regido, cuja finalidade precipua é orientar a
classe patronal acerca de seus direitos e obrigacdes decorrentes da relacao de trabalho
com seu(a) empregado(a) doméstico(a).

SERVICOS OFERECIDOS

@~ Assessoria e Consultoria Juridica ao Empregador;

@~ Assisténcia quanto a contratacéo e documentacéo do trabalhador
domeéstico (faxineira, arrumadeira, cozinheira, baba, cuidador de
idosos, caseiro, motorista particular, vigia residencial, diarista, etc);

@~ Acompanhamento Processual.

Atendimento somente com hora marcada.

AGENDE SEU HORARIO

SEJA ASSOCIADO DO SEDCAR

Atendimento ao Empregador Doméstico
Segunda a sexta-feira, das 9h as 17h

Fique por dentro das novidades

ASSOCIE-SE

Curta nossa pdgina no Facebook




Com a promulgacdo na Emenda Constitucional n°® 72,

a tao divulgada PEC das Domésticas, novas regras inseriram
mais direitos a essa classe de trabalhadores.

Os EMPREGADORES precisam se adequar as mudangas.

Indenizagcdo em caso
de despedida sem
justa causa

Seguro-desemprego,
em caso de
desemprego involuntario
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Fundo de Garantia
por Tempo de Servico
(FGTS)

Adicional Noturno
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Protegéo ao salario, sendo
crime retencao
dolosa do pagamento

Garantia de salario minimo
para quem recebe
remuneragao variavel
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Auxilio creche e pré-escola

para filhos e dependentes
até 5 anos de idade
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Hora Extra

Observancia de normas
de higiene, saude e
segurancga no trabalho

Jornada de trabalho de
oito horas diarias e
44 horas semanais
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Reconhecimento dos
Acordos e Convengoes
Coletivas de Trabalho
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Salario-familia

Proibicao de discriminagédo
de salario, de fungéo e
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Proibicao de discriminagédo
em relagdo a pessoa

de critério de admissao

com deficiéncia

Proibi¢éo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre a
menores de 16 anos
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Seguro contra
acidente de trabalho

ATENCAO

MUITAS DAS NORMAS INSERIDAS AINDA ESTAO DEPENDENDO
DE REGULAMENTACAO DO GOVERNO FEDERAL.
O SEDCAR ESTA ATENTO E ATUANDO JUNTO AO GOVERNO PARA
QUE TAIS REGULAMENTACOES NAO ONEREM DEMAIS O
EMPREGADOR DOMESTICO.

FIQUE POR DENTRO DE NOSSAS REIVINDICAGOES
PARTICIPE DESTA LUTA COM O SEDCAR




